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VOUS CHERCHEZ

UN EMPLOI ?

Que faisons-nous ?

Nous vous soutenons dans la recherche d’un travail, d'un stage
ou d’une formation, et ce indépendamment de votre 4ge ou

votre titre de séjour.

Nous établissons des contacts avec dautres centres de consul-
tation (par ex. pour la reconnaissance des diplomes) et nous
assistons lors des entretiens avec 'Agence pour lemploi, le Job-

center et loffice pour les étrangers.

Nous cherchons des emplois auprés des entreprises et menons
des entretiens avec les employeurs (au sujet des postes vacants,

des connaissances dont doivent disposer les candidats).

Avez-vous des questions ?
Contactez-nous !

NOUS VOUS AIDONS
VOLONTIERS !

Qui soutenons-nous ?

Tous les réfugiés cherchant un emploi.

Comment soutenons-nous ?

[ En élaborant ensemble des perspectives professionnelles,
également en coopération avec 'Agence pour lemploi et
le Jobcenter

[ En aidant a constituer les dossiers de candidature
[ En recherchant et en contactant des employeurs

[ En assistant pendant les premiéres semaines dans lemploi

(stage, formation ou travail)

[ En servant d'interlocutrices pour lemployeur

Qu’est-ce qui est encore important ?

[ Toffre est gratuite.
[ Les bons de placement ne sont pas nécessaires.

¥ Nous ne fournissons pas d’aide a la recherche d'un

logement.



